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1. Anderung
der Studien- und Prifungsordnung
fur den Master-Studiengang
Master of Business Administration (MBA)

Auf der Grundlage von §§ 19 Abs. 2, 22 Abs. 2, 72 Abs. 2 Nr. 1 des Brandenburgischen
Hochschulgesetzes (BbgHG) in der Fassung der Bekanntmachung vom 28. April 2014 (GVBI.
I/14 [Nr.18]), gedndert durch Artikel 2 des Gesetzes vom 1. Juli 2015 (GVBI. 1/15 [Nr.18]),
i.V.m. § 14 Abs. 3 der Grundordnung der TH Wildau in der Fassung der Bekanntmachung
vom 11.04.2007 (Amtliche Mitteilungen der TH Wildau 05/2007), zuletzt gedndert mit Wir-
kung vom 21. August 2019 (Amtliche Mitteilungen 45/2019), sowie den Bestimmungen
der Rahmenordnung der Technischen Hochschule Wildau in der Fassung der Bekanntma-
chung vom 30. Oktober 2018 (Amtliche Mitteilungen Nr. 46/2018) erldasst der Fachbe-
reichsrat Wirtschaft, Informatik, Recht der Technischen Hochschule mit Beschlussfassung
vom 7. Januar 2019 folgende Anderung der Studien- und Priifungsordnung fiir den Master-
Studiengang Master of Business Administration (MBA).

Artikel 1
Die Studien- und Priifungsordnung fiir den Master-Studiengang Master of Business Administ-
ration (MBA) der TH Wildau vom 25.06.2018 (Amtliche Mitteilungen der TH Wildau 39/2018

wird wie folgt gedndert:

- Die Anderung betrifft den Studienplan.
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Artikel 2
In-Kraft-Treten; AuRer-Kraft-Treten

Die Neuregelungen gelten erstmalig fiir den Immatrikulationsjahrgang 2019.

Wildau, 11.11.2019

prte e

Prof. Dr. U. Tippe
Prasidentin

Anhang: Studienplan
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Anhang

Master of Business Administration Teilzeit

gultig ab WS 2019/20
Prasenzstunden (PrStd) CP WS SS WS SS

Module ges. | ges 1. Sem. 2. Sem. 3. Sem. 4. Sem.

\Y U L P S PrsStd | PF CP | PrSd| PF CP | PrSid| PF CP | PrStd| PF CcP
Personal Management Skills 40 | 44 84 | 10 | 44 5 40 | SMP| 5
Rechnungswesen/Investion/Controlling 20 | 24 44 | 7 | 44 [SsmP| 7
Human Resource Management 20 | 24 44 | 7 24 3 20 | SMP| 4
Handels-, Gesellschafts- und Arbeitsrecht 20 | 24 44 | 7 20 3 24 | SMP| 4
Strategisches Management 30 | 32 62 | 10 22 3 40 | SMP| 7
Projekt- und Changememanagement 30 | 40 70 | 12| 10 2 40 5 20 |SMP| 5
Digitalisierung 25| 3 60 | 10 14 2 12 3 34 | SMP 5
Master Thesis Workshop 6 6 12 | 3 12 3
Summe der Présenzstunden 1911229 0 | 0 | 0 [420 156 158 106 0 0 0 0
Summe Credits Lehre 66 22 24 20 0
Credits f. prakt. Studienabschnitte 0
Credits f. Masterarbeit 20 20
Credits f. Kolloquium 4 4
Summe Credits 90 22 24 20 24
V Vorlesung WS Wintersemester FMP  Feste Modulpriifung
U Ubung SS Sommersemester SMP  Studienbegl. Modulpriifung
L Labor SWS  Semesterwochenstunder KMP  Kombination der Prifungsleistungen
P Projekt PF Prifungsform
S Seminar CP Creditpoints
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